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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO 

Edital nº 03 de 07 de janeiro de 2015 
Publicado no DOU de 14 de janeiro de 2015, Seção 03, Págs 70 a 78 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas torna público que estarão 

abertas as inscrições para o processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido na forma da Lei 
nº 8.745/93, bem como das disposições disciplinares internas, nas condições abaixo discriminadas: 

 
1. DAS VAGAS 
1.1 São objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo I. 
1.2. A remuneração das vagas dispostas neste edital será feita na forma prescrita pela Orientação Normativa nº 5, de 28 
de outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
tomando-se por referencial os parâmetros remuneratórios do Padrão Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme 
quadro a seguir: 
 
 

QUADRO DE VAGAS 
REMUNERAÇÃO (“A” + “B” OU “C” OU “D”) 

(ON nº 05/2009 – SRH/MP, Lei nº 12.772/2012 e 
MP nº 614 de 14 de maio de 2013) 

FUNÇÃO NÍVEL REGIME VAGAS 
VENCIMENTO 

BÁSICO (A) 

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO 

ESPECIALISTA 
(B) 

MESTRE 
(C) 

DOUTOR 
(D) 

PROF.SUBSTITUTO 
(AUXILIAR, AUXILIAR D-

1, ASSISTENTE –A 
ou ADJUNTO – A) 

1 40h 27 6 (CR) 2.714,89 253,13 835,05 1.934,76 

PROF.SUBSTITUTO 
(AUXILIAR, ASSISTENTE 

–A,ADJUNTO – A) 
1 20h 5 0 (CR) 1.914,58 152,35 428,07 785,93 

 
 
1.2.1. Os candidatos aprovados e admitidos terão remuneração correspondente àquela do Professor Auxiliar, 
Assistente-A ou Adjunto-A, nível I, sendo composta por Vencimento Básico (VB) e Retribuição por Titulação (RT). 
1.2.2. A Retribuição por Titulação (RT) será proporcional ao regime de trabalho e equivalente ao título de maior grau 
acadêmico exigido no quadro de vagas do Anexo I e efetivamente comprovado pelo candidato quando da admissão. 
1.3. A admissão ocorrerá mediante a subsistência do fato/autorização que deu causa à seleção e da disponibilidade 
orçamentária na forma do Decreto nº 7.485/2011 e do Decreto nº 8.259/2014. 
1.4. Cumpre ao Professor Substituto atuar na área de estudo do processo seletivo, especialmente na área do ensino. 
1.5. Durante a vigência deste processo seletivo, os candidatos aprovados poderão ser aproveitados para a função de 
professor temporário, nas hipóteses previstas na Lei nº 8.745/93, mediante autorização específica do Ministério da 
Educação. 
 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1. O pedido de inscrição será feito por área de estudo, conforme o quadro de vagas constante no Anexo I. 
2.2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos através do site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 14 de janeiro de 
2015 às 17h do dia 26 de janeiro de 2015. 
2.3 Não serão aceitos pedidos de inscrição extemporâneos.  

http://www.copeve.ufal.br/
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2.4. A taxa de inscrição corresponderá ao valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), devendo ser paga até o último dia 
do período de inscrições disposto no item 2.2. 
2.4.1. Em nenhuma hipótese haverá devolução da taxa de inscrição, salvo no caso de cancelamento do concurso por 
conveniência da administração. 
2.5. Cada candidato poderá concorrer a mais de uma vaga, devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipótese 
de conflito entre os cronogramas de realização das provas. 
2.6. As informações prestadas pelo candidato na inscrição serão de inteira responsabilidade deste, cabendo à UFAL o 
direito de excluir do processo seletivo aquele que não preencher os dados de forma completa, correta ou que fornecer 
dados comprovadamente inverídicos. 
2.7. Aos candidatos deficientes físicos será assegurada a reserva constitucional de vagas, aplicado o limite de 10% (dez 
por cento) sobre o número máximo de candidatos que podem ser aprovados para cada vaga ofertada, consoante o que 
dispõe o Decreto nº 6.944/2009. 
2.7.1. Caso a aplicação do percentual de 10% (dez por cento) da reserva de vagas para deficientes resulte em 
número fracionado, este número será elevado até o primeiro número inteiro subsequente, desde que não ultrapasse 
a 20% do máximo de candidatos que podem ser aprovados. 
2.7.2. O candidato que desejar concorrer a reserva de vagas deverá indica-lo quanto do registro de sua inscrição no site 
www.copeve.ufal.br durante o prazo previsto para registro de inscrições. 
2.8. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realização das provas deverá preencher formulário 
apropriado a ser disponibilizado através do site www.copeve.ufal.br, indicando os recursos especiais necessários e, 
entrega-lo até o dia 26/01/2015, na Secretaria do respectivo Campi/Unidade Acadêmica, juntamente com cópia 
simples do CPF e laudo médico (original ou cópia autenticada em cartório) que justifique o atendimento especial 
solicitado. 
2.8.1. Após esse período, a solicitação será indeferida. 
2.8.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cópia autenticada em cartório) e da cópia simples do CPF é de 
responsabilidade exclusiva do candidato. 
 
3. DA ISENÇÃO DE INSCRIÇÃO 
3.1. Poderão pleitear isenção da taxa de inscrição os candidatos que preencherem os seguintes requisitos: 
a) estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal - CadÚnico, de que trata o Decreto no 
6.135, de 26 de junho de 2007; E 
b) for membro de família de baixa renda – aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salário mínimo, ou 
a que possua renda familiar mensal de até três salários mínimos.  
3.2. A isenção mencionada no item 3.1 deverá ser solicitada no momento da inscrição, até as 17 horas do dia 
16/01/2015. 
3.3. O resultado dos pedidos de isenção será divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 22/01/2015. 
3.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isenção indeferido deverão pagar o valor integral da taxa de inscrição até o 
último dia do prazo previsto no item 2.2 
 
4. DAS CONFIRMAÇÕES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
4.1. Em atenção à Súmula nº 266, do Superior Tribunal de Justiça, serão homologadas as inscrições dos candidatos que 
efetuarem o pagamento da taxa de inscrição na forma e prazos previstos neste edital. 
4.2. A lista contendo as confirmações de pagamento da referida taxa será publicada no site www.copeve.ufal.br em 
28/01/2015. 
 
5. DAS PROVAS E APURAÇÃO DE NOTAS 
5.1. O processo seletivo simplificado constará das seguintes etapas: 
a) Prova Escrita, eliminatória e classificatória; 
b) Prova Didática, eliminatória e classificatória; 
 
CONDIÇÕES GERAIS 
5.2. As provas terão início em data provável de 24 de fevereiro de 2015. 
5.2.1. Os cronogramas contendo data exata de início do concurso, horários e locais de realização da prova escrita 
serão divulgados no site www.copeve.ufal.br até 22/01/2015. As provas poderão ser realizadas durante finais de 
semana e feriados, conforme o cronograma de início e as convocações feitas pela banca examinadora e divulgadas 
no mural de avisos da respectiva unidade acadêmica e campus. 
5.3. O candidato deverá comparecer ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedência, munido da Carteira 
de Identidade ou outro documento oficial com foto. 

http://www.copeve.ufal.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6135.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6135.htm
http://www.ufal.br/
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5.3.1. Serão automaticamente excluídos os candidatos que não estiverem na sala de provas na data e horário 
designados nos cronogramas divulgados. 
5.3.2. Por ocasião da realização das provas, o candidato que não apresentar documento de identidade original, 
conforme estabelecido no item 5.3., não poderá fazer as provas e será automaticamente eliminado do concurso 
público. 
5.4. O programa para as provas escrita e didática constará de 05 (cinco) pontos sobre matéria da Área de Estudo objeto 
do concurso, de acordo com o Anexo II deste Edital. 
 
 
 
DA PROVA ESCRITA (PE). 
5.5. A prova escrita consistirá em dissertação sobre ponto temático sorteado no início da prova escrita, sendo 
considerados na avaliação os fatores: 
a) Apresentação; 
b) Conteúdo; e 
c) Linguagem. 
5.6. A duração máxima da prova escrita é de 3 (três) horas. 
5.6.1. O candidato deverá permanecer, obrigatoriamente, no local de realização das provas por, no mínimo, uma 
hora após o seu início. A inobservância deste item acarretará a não correção das provas e, consequentemente, a 
eliminação do candidato. 
5.6.2. Os 2 (dois) últimos candidatos de cada sala de prova somente poderão entregar as respectivas provas e 
retirar-se do local simultaneamente. 
5.6.3. O candidato que se retirar do ambiente de provas não poderá retornar em hipótese alguma, ressalvados os 
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um fiscal, supervisor ou equivalente. 
5.6.4. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a aplicação das provas em razão do 
afastamento de candidato da sala de provas. 
5.7. A prova discursiva deverá ser à mão, em letra legível, com caneta esferográfica de tinta azul ou preta, não sendo 
permitida a interferência e/ou a participação de outras pessoas. 
5.8. Durante a realização da prova escrita é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotações, bem como o 
uso de máquinas de calcular ou qualquer aparelho/equipamento digital, eletrônico ou analógico incompatível com o 
ambiente de avaliação, sob pena da eliminação. 
5.9. Na avaliação da Prova Escrita, cada examinador atribuirá ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A 
nota final da Prova Escrita será a média aritmética das notas atribuídas ao candidato por cada um dos examinadores, 
sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros) ou que não for classificado no número 
máximo de aprovados constante do Anexo II do Decreto nº 6.944/2009. 
5.10. Os resultados da Prova Escrita serão divulgados no Quadro de Avisos do local de realização do concurso, com 
as respectivas notas, indicando a aprovação ou reprovação de cada candidato.  
 
DA PROVA DIDÁTICA (PD). 
5.11. A Prova Didática terá duração de 50 (cinquenta) minutos e consistirá em aula proferida em nível de graduação 
sobre ponto temático sorteado após a divulgação do resultado da prova escrita, excluindo-se aquele ponto que 
tenha sido objeto da prova escrita. 
5.11.1. Após o sorteio do ponto da Prova Didática, será feito o sorteio da ordem de realização das provas pelos 
candidatos.  
5.11.2. Decorrido o tempo máximo de prova, a banca examinadora comunicará o candidato, dando-se por encerrada 
a avaliação. 
5.12. A Prova Didática será realizada após o decurso de, no mínimo, 12 (doze) horas do sorteio do ponto referido no 
item 5.9. 
5.13. O sorteio da ordem de realização da Prova Didática será público. 
5.13.1. Não é obrigatória a presença do candidato ao sorteio referido no item anterior, porém é de sua 
responsabilidade o seu conhecimento. 
5.14. Serão divulgados no Quadro de Avisos do local de realização do concurso, o número e o assunto do ponto 
sorteado para a Prova Didática, a ordem de sua realização pelos candidatos, bem como dia e hora do início.  
5.15. Será considerado desistente o candidato que não estiver presente na hora designada para o início da Prova 
Didática.  
5.16. Conforme o número de candidatos aprovados na prova escrita, a Banca Examinadora poderá dividi-los, 
mediante sorteio, em grupos de 04 (quatro) candidatos, no mínimo 12 (doze) horas antes da realização da Prova 
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Didática do primeiro grupo.  
5.16.1. Uma vez formados os grupos será sorteado o ponto para todos os candidatos do primeiro grupo e definido o 
cronograma dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes. 
5.17. Cabe ao candidato providenciar o recurso didático a ser utilizado na apresentação da Prova Didática, não sendo 
a UFAL responsável pelo fornecimento ou pela falha de equipamentos eletrônicos (data-show e congêneres), ou 
ainda por quedas da rede elétrica. 
5.18. Serão considerados para atribuição de nota, os seguintes fatores: 
a) capacidade de planejamento de aula, de comunicação e de síntese do candidato; 
b) conhecimento da matéria; e 
c) uso adequado do tempo destinado à realização da prova. 
5.19. Na avaliação da Prova Didática, cada examinador atribuirá ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A 
nota final da Prova Didática será a média aritmética das notas atribuídas ao candidato por cada um dos 
examinadores, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros). 
5.20. Os resultados da Prova Didática serão divulgados no Quadro de Avisos do local de realização do concurso, com 
as respectivas notas, indicando a aprovação ou reprovação de cada candidato.  
 
DA APURAÇÃO FINAL DE NOTAS 
5.21. A nota final de cada candidato será a média ponderada das notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didática, 
com pesos 4 (quatro) e 6 (seis), respectivamente. 
5.22. Não haverá arredondamento de notas. 
5.23. Havendo empate após o cômputo de todas as notas, terá preferência o candidato que, na seguinte ordem: 
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o último dia de inscrição neste concurso público, conforme o 
parágrafo único do artigo 27 do Estatuto do Idoso; 
b) obtiver maior nota na prova didática; 
c) obtiver maior nota na prova escrita. 
5.24. Para cada Área de Estudo será homologada e publicada a relação dos candidatos aprovados, com respectiva 
classificação.  
 
6. DA HOMOLOGAÇÃO 
6.1. O resultado final, com a classificação dos candidatos aprovados, será homologado pela Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas e do Trabalho e publicado no Diário Oficial da União. 
6.2. Os candidatos não classificados no número máximo de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto nº 
6.944/2009, ainda que tenham atingido nota mínima, estarão automaticamente reprovados no concurso público. 
 
7. DOS RECURSOS 
7.1. O julgamento da banca examinadora é irreparável, salvo manifesta ilegalidade.  
7.2. Os candidatos poderão interpor recurso, quanto ao mérito ou vício de forma, até o primeiro dia útil após a 
divulgação dos resultados de cada etapa, ou em até três dias úteis após publicação do resultado final no Diário Oficial 
da União. 
7.3. Os recursos deverão ser entregues e registrados no Protocolo Geral da UFAL, localizado no Campus A.C. Simões-
Maceió/AL (Reitoria), no horário de 08 às 17 horas. 
7.4 Os recursos não terão efeito suspensivo sobre o processo seletivo simplificado. 
 
8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
8.1 O prazo de validade do processo seletivo simplificado será de 01 (um) ano, sem prorrogação, contado a partir da 
data de publicação do Edital de Homologação do resultado final no Diário Oficial da União. 
 
9. DO REGIME DE TRABALHO 
9.1. A prestação de serviços será no Regime de Trabalho especificado para cada área de estudo (Anexo I); 
9.2. Cessando a fundamentação legal que justificou a contratação, a universidade poderá rescindir o contrato. 
9.3. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados poderá ser nos turnos matutino e/ou vespertino e/ou noturno, 
conforme a demanda acadêmica da universidade. 
 
10. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA CONTRATAÇÃO 
10.1. São requisitos básicos para contratação, sem prejuízo de outros exigidos por lei: 
a) a nacionalidade brasileira; 
b) visto permanente ou temporário, se estrangeiro. 
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c) o gozo dos direitos políticos; 
d) a quitação com as obrigações militares e eleitorais; 
e) o nível de escolaridade/titulação exigido para o exercício do cargo; 
f) a idade mínima de dezoito anos; 
g) aptidão física e mental. 
h) não ter sido contratado nos termos da Lei nº 8.745/93 a menos de 24 (vinte e quadro) meses. 
10.1.1. A comprovação da escolaridade/titulação será exigida no momento da contratação junto ao Departamento de 
Administração de Pessoal (DAP) desta Universidade; 
10.2. A não comprovação dos subitens anteriores importará a insubsistência da inscrição e a nulidade da aprovação e 
dos direitos dela decorrentes. 
 
11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
11.1. A inscrição implicará no compromisso tácito, por parte do candidato, de aceitar as condições estabelecidas 
para o processo seletivo deste edital, bem como as disposições específicas pertinentes inseridas no Estatuto e no 
Regimento Geral da UFAL, as quais passam a integrar este edital como se nele estivessem escritas, não podendo 
alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposições, para qualquer fim em direito admitido.  
11.2. Não serão dadas, por telefone, informações a respeito de datas, locais e horários de realização das provas. O 
candidato deverá observar rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados na forma dos subitens 5.2. e 
5.2.1. deste edital. 
11.3. Anular-se-ão sumariamente, sem prejuízo de eventuais sanções de caráter penal, a inscrição e todos os atos 
dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatidão da prova documental apresentada pelo candidato e, 
ainda, se o candidato instado a comprovar a exatidão de suas declarações, não o fizer.  
11.4. Os candidatos classificados até o número de vagas fixado no Anexo I serão convocados para admissão por via 
postal. 
11.4.1. Os candidatos convocados deverão comparecer ao Departamento de Administração de Pessoal da 
Universidade, em até 05 dias úteis após o recebimento da convocação por via postal, munidos da documentação 
necessária para a assinatura do contrato. 
11.4.2. O não comparecimento no prazo indicado será interpretado como desistência do candidato, sendo feita a 
convocação do próximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificação. 
11.5. O candidato deverá manter atualizado seu endereço perante a Copeve, enquanto estiver participando do 
concurso público, por meio de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema. 
11.5.1. São de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuízos advindos da não atualização de seu endereço. 
11.6. A admissão importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela legislação 
em vigor, pelo Departamento de Administração de Pessoal e pela Unidade Acadêmica em que for lotado. 
11.7. Por excepcional necessidade da Administração e de acordo com a formação acadêmica do candidato aprovado 
e contratado, este poderá ser remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou concurso. 
11.8. Os candidatos aprovados poderão ser aproveitados noutros campi da universidade, segundo critérios de 
oportunidade e conveniência da Administração. 
11.9. Caso surja, durante a vigência do processo seletivo, autorização para contratação de professor temporário, os 
candidatos aprovados poderão ser contratados pela universidade como professor temporário nos limites e forma do 
ato autorizador. 
11.10. A classificação no processo seletivo não assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Serviço Público 
Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei nº 8.745/93, observada a 
ordem classificatória, ficando a admissão condicionada à observância das disposições legais pertinentes e, 
sobretudo, ao predominante interesse da Administração Pública.  
11.11. Não será fornecido ao candidato documento comprobatório de classificação no processo seletivo, valendo 
para esse fim a homologação do certame publicada no Diário Oficial da União. 
11.12. Em não havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital, poderá a 
Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscrições, alterando, ou não, as especificações para provimento dessas 
vagas.  
12. Os casos omissos serão resolvidos pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho. 
 
 
 

Silvia Regina Cardeal 
Pró-Reitora 
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ANEXO I 
QUADRO DE VAGAS1 

 

LOTAÇÃO VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAÇÃO MÍNIMA 

Campus 
Arapiraca / 
Arapiraca 

1 Física Geral Auxiliar 40h 
Graduação em Física (Bacharelado 

ou Licenciatura) 

Campus 
Arapiraca / 

Palmeira dos 
Índios 

1 
Fundamentos do Trabalho 

Profissional 
Assistente A 40h 

Graduação em Serviço Social, e 
Mestrado em Serviço Social ou 

Áreas Afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 

Cadastro de Reserva - 
CR 

Construção Civil Auxiliar 40h 
Graduação em Engenharia Civil, e 
Especialização em Engenharia Civil 

ou Áreas Afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 

Cadastro de Reserva - 
CR 

Física Auxiliar 40h 
Graduação em Física, e 

Especialização em Física ou Áreas 
Afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 
1 

Fundamentos Históricos e Filosóficos 
da Educação e da Pedagogia 

Auxiliar 40h 
Graduação em Pedagogia, e 

Especialização em Educação ou 
áreas afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 

Cadastro de Reserva - 
CR 

Geografia humana e Econômica Auxiliar 40h 
Graduação em Geografia, e 

Especilização em Geografia ou 
áreas afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 

Cadastro de Reserva - 
CR 

Introdução aos Estudos Históricos e 
História do Brasil 

Assistente A 40h 
Graduação em História, e 

Mestrado em História ou áreas 
afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 
1 Matemática Auxiliar 40h 

Graduação em Matemática, e 
Especialização em Matemática ou 

áreas afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 
1 

Mecânica Computacional e 
Estruturas 

Auxiliar 40h 
Graduação em Engenharia Civil, e 
Especialização em Engenharia Civil 

ou Áreas Afins 

                                                 
1
 Retificado pelo Edital nº 04 de 14 de janeiro de 2015. 
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LOTAÇÃO VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAÇÃO MÍNIMA 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 
2 

Metodologia, Práticas Educacionais e 
projetos interdisciplinares 

Auxiliar 40h 
Licenciatura em Pedagogia, e 

Especialização em Educação ou 
afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 
1 

Política Educacional e Práticas 
Educativas 

Auxiliar 40h 
Licenciatura em Pedagogia, e 

Especialização em Educação ou 
afins 

Campus do 
Sertão / Delmiro 

Gouveia 
2 Sistema de Informação e Decisão Auxiliar 40h 

Graduação em Engenharia de 
Produção ou Engenharia da 
Computação ou Ciências da 
Computação ou Sistema de 

Informação, e Especialização em 
Engenharia de Produção ou 

Engenharia da Computação ou 
Ciências da Computação ou 

Sistema de Informação ou áreas 
afins 

Campus do 
Sertão / Santana 

do Ipanema 
1 Contabilidade Gerencial e Financeira Auxiliar 40h 

Graduação em Ciências Contábeis, 
e Especialização em Ciências 

Contábeis ou áreas afins 

Campus do 
Sertão / Santana 

do Ipanema 
1 Contabilidade Pública e Financeira Auxiliar 40h 

Graduação em Ciências Contábeis, 
e Especialização em Ciências 

Contábeis ou áreas afins 

Campus do 
Sertão / Santana 

do Ipanema 
1 Métodos Quantitativos Auxiliar 40h 

Graduação em Engenharias ou 
Matemática ou Ciências 

Econômicas ou Ciências Contábeis 
ou Administração, e Especialização 
em Engenharias ou Matemática ou 

Ciências Econômicas ou Ciências 
Contábeis ou Administração ou 

áreas afins 

CTEC 1 Engenharia de Petróleo Auxiliar 40h 
Graduação em qualquer área da 

Engenharia ou áreas afins 
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LOTAÇÃO VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAÇÃO MÍNIMA 

FAMED 1 Gastroenterologia Auxiliar 40h 
Graduação em Medicina, e 

Especialização em Clínica Médica e 
Gastroenterologia 

FANUT 
Cadastro de Reserva - 

CR 
Nutrição Clínica Assistente A 40h 

Graduação em Nutrição, e 
Mestrado em Nutrição ou áreas 

afins 

FEAC 1 Contabilidade Financeira Auxiliar 40h 
Graduação em Ciências Contábeis, 

e Especialização em Ciências 
Contábeis ou Áreas afins 

ICBS 1 Farmacologia Assistente A 40h 

Graduação em Ciências Biológicas 
ou áreas da saúde, e Mestrado em 

Ciências Biológicas ou áreas da 
saúde 

ICBS 2 Histologia e Embriologia Assistente A 40h 

Graduação em Ciências Biológicas 
ou áreas da saúde, e Mestrado em 

Ciências Biológicas ou áreas da 
saúde 

ICBS 1 Imunologia e Virologia Assistente A 20h 

Graduação em Ciências Biológicas 
ou áreas da saúde, e Mestrado em 

Ciências Biológicas ou áreas da 
saúde 

ICBS 1 Patologia Assistente A 20h 

Graduação em Medicina ou 
Odontologia ou Ciências Biológicas 

ou Enfermagem ou Farmácia ou 
Nutrição, e Mestrado em Ciências 

da Saúde ou áreas afins2 

ICBS 2 Práticas Pedagógicas Assistente A 40h 
Licenciatura em Ciências 

Biológicas, e Mestrado em 
Educação ou Ensino de Ciências 

                                                 
2
 Retificado pelo Edital nº 09 de 20 de janeiro de 2015. 
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LOTAÇÃO VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAÇÃO MÍNIMA 

ICBS 1 
Sistemática, Evolução e Biologia de 

Peixes e Mamíferos 
Assistente A 40h 

Graduação em Ciências Biológicas 
ou áreas afins, e Mestrado em 

Ciências Biológicas ou áreas afins 

ICHCA - Escola 
Técnica de Artes 

1 
Canto Erudito com inserção no Canto 

Popular 
Auxiliar (D-01) 40h 

Graduação em Música 
(Licenciatura ou Bacharelado) ou 

em áreas afins das artes, e 
Especialização em Música ou em 

áreas afins de humanas 

ICHCA –  
Música-

Licenciatura3 
1 Violino e Teoria Musical Auxiliar 40h 

Graduação em Música, e 
Especialização em Música ou Artes 

ou Educação ou áreas afins 

IF 3 Física Geral Assistente A 40h Mestrado em Física 

IM 
Cadastro de Reserva - 

CR 
Cálculo Diferencial e Integral e 

Álgebra Linear 
Auxiliar 40h Especialização em Matemática 

IM 1 
Cálculo Diferencial e Integral e 

Álgebra Linear 
Assistente A 40h Mestrado em Matemática 

IQB 1 Química Geral Assistente A 20h 
Mestrado em Química ou áreas 

afins 

IQB 1 Química Geral e Ensino de Química Assistente A 20h 
Mestrado em Química ou áreas 

afins 

IQB 1 Química Geral e Inorgânica Assistente A 20h 
Mestrado em Química ou áreas 

afins 

                                                 
3
 Retificado pelo Edital nº 04 de 14 de janeiro de 2015. 
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ANEXO II 
PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDÁTICA 

 
 
 

UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus Arapiraca / 
Arapiraca 

1 Física Geral Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Física Geral 1 
2. Física Geral 2 
3. Biofísica 
4. Física 1 
5. Física 2 
6. Física 3 
7. Física 4 
8. Laboratório de Física 1 
9. Laboratório de Física 2 
10. Laboratório de Física 3 
11. Laboratório de Física 4 

 
Pontos: 

1. Leis de Newton e suas aplicações 
2. Movimento harmônico simples 
3. As leis da termodinâmica 
4. Equações de Maxwell 
5. Óptica geométrica 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus Arapiraca / 
Palmeira dos Índios 

1 
Fundamentos do Trabalho 

Profissional 
Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Fundamentos do Serviço Social 1 
2. Fundamentos do Serviço Social 2 
3. Fundamentos do Serviço Social 3 
4. Fundamentos do Serviço Social 4 
5. Fundamentos do Serviço Social 5 
6. Ética em Serviço Social 
7. Serviço Social e Processo de Trabalho 
8. Oficina de Estágio em Serviço Social 1, 2, 3 
9. Seminário de Estágio em Serviço Social 1 e 2 
10. Oficina de Pesquisa em Serviço Social 1 e 2 
11. Seminário de TCC 1 e 2 

 
Pontos: 

1. A interlocução do Serviço Social com os fundamentos teórico-metodológicos do marxismo. 
2. As diferentes abordagens da questão social no âmbito do Serviço Social 
3. A construção  do projeto ético-político de Serviço Social e os desafios para sua consolidação 
4. A realidade profissional na contemporaneidade: demandas e respostas do Serviço Social à luz 

de seus fundamentos teórico-metodológicos 
5. O contexto socio-histórico-institucional e o desenvolvimento das competências profissionais 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

Cadastro 
de 

Reserva 
- CR 

Construção Civil Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Ética e Exercício Profissional / Seminário Integrador II 
2. Química Tecnológica 
3. Laboratório de Química 
4. Tecnologia da Construção Civil I 
5. Tecnologia da Construção Civil II 
6. Engenharia de Segurança do Trabalho 
7. Gerência e Empreendimentos na Construção Civil 
8. Manutenção de Equipamentos 
9. Introdução à Propriedade Intelectual 
10. Planejamento e Gestão da Produção na Construção Civil 
11. Ciência e Tecnologia dos Materiais / Laboratório de Materiais 
12. Materiais de Construção 

 
Pontos: 

1. Química dos Materiais: metais, cerâmicas e polímeros. 
2. Planejamento e controle de uma construção. 
3. Aglomerantes: cimento, cal e gesso. 
4. Concreto: produção e controle tecnológico. 
5. Gerência na Construção Civil. 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

Cadastro 
de 

Reserva 
- CR 

Física Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Elementos de Cálculo 
2. Elementos de Cálculo 2 
3. Elementos de Cálculo 3 
4. Elementos de Cálculo 4 
5. Geometria Analítica 
6. Álgebra Linear 
7. Estatística e Probabilidade 
8. Física 1 
9. Física 2 
10. Física 3 
11. Laboratório de Física 1 
12. Laboratório de Física 2 

 
Pontos: 

1. Leis de Conservação na Mecânica Clássica 
2. Eletricidade e Magnetismo 
3. Termodinâmica 
4. Derivadas Integrais 
5. Retas, Vetores e Planos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

1 
Fundamentos Históricos e 

Filosóficos da Educação e da 
Pedagogia 

Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Educação e Trabalho 
2. Pesquisa Educacional; 
3. Organização e Gestão dos Processos Educativos 
4. Fundamentos da Educação de Jovens e Adultos; 
5. Estágio Supervisionado; 
6. Projeto Pedagógico, Organização e Gestão do Trabalho Escolar; 
7. Educação de Jovens e Adultos. 

 
Pontos: 

1. A educação e os fundamentos teóricos e conceituais da sociologia clássica: Marx, Durkheim e 
Weber; 

2. Organização e Gestão do trabalho educativo: a formação de professores no processo de 
organização e gestão do trabalho escolar; 

3. Estatuto político epistemológico do processo de ensinar e aprender na perspectiva do 
paradigma da produção do conhecimento; 

4. O estágio supervisionado na formação de professores para o ensino fundamental: bases legais 
e a relação entre a teoria e a prática; 

5. Trabalho, Educação e Cultura: crítica dos paradigmas modernos e pós-modernos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

Cadastro 
de 

Reserva 
- CR 

Geografia humana e Econômica Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Geohistória 
2. Geografia Econômica 
3. Teoria e Métodos de Geografia 
4. Geografia da População 
5. Projetos Integradores VII 

 
Pontos: 

1. Geohistória 
2. Geografia Econômica 
3. Teoria e Métodos de Geografia 
4. Geografia da População 
5. Teoria do Espaço Geográfico 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

Cadastro 
de 

Reserva 
- CR 

Introdução aos Estudos 
Históricos e História do Brasil 

Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Introdução aos estudos históricos 
2. Teorias da História I 
3. Métodos e técnicas de pesquisa 
4. Estágio Supervisionado 
5. História do Brasil 

 
Pontos: 

1. O historiador e seu ofício: campo, fontes e métodos 
2. Escolas histográficas e suas relações com as teorias da História 
3. A história e o seu fazer-se: metodologias de pesquisa 
4. O ensino de história e suas metodologias 
5. Históriografia da América Portuguesa 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

1 Matemática Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Elementos de Cálculo 
2. Elementos de Cálculo 2 
3. Elementos de Cálculo 3 
4. Elementos de Cálculo 4 
5. Geometria Analítica 
6. Álgebra Linear 
7. Estatística e Probabilidade 
8. Ética e exercício profissional 
9. Seminário Integrador II 

 
Pontos: 

1. Teorema do valor médio 
2. Teorema fundamental do Cálculo 
3. Teorema de Stokes 
4. Autovalores e autovetores 
5. Reta/Plano 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

1 
Mecânica Computacional e 

Estruturas 
Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Introdução a Computação 
2. Cálculo Numérico 
3. Elementos de Mecânica dos Sólidos I 
4. Elementos de Mecânica dos Sólidos II 
5. Elementos de Mecânica dos Sólidos III 
6. Resistência dos Materiais 
7. Teoria das Estruturas I 
8. Teoria das Estruturas II 
9. Estágio Supervisionado 
10. Ética e Exercício Profissional 
11. Seminário Integrador II 

 
Pontos: 

1. Solução Numérica de Sistemas de Equações Lineares 
2. Integração Numérica e Diferenciação Numérica 
3. Estática da Partícula e dos Corpos Rígidos 
4. Tensões e Deformações. Relações Constitutivas 
5. Análise de Estruturas Isostáticas e Hiperistáticas 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

2 
Metodologia, Práticas 

Educacionais e projetos 
interdisciplinares 

Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Literatura Infantil 
2. Alfabetização e Letramento 
3. Estágio Supervisionado -2 e 3 
4. Saberes e Metodologia da Lingua Portuguesa 01 e 02 
5. Metodologia da Lingua Portuguesa 
6. Didática 
7. Educação de Jovens e Adultos 
8. Planejamento, Curriculo e Avaliação 
9. Saberes e Metodologia da História 1 e 2 

 
Pontos: 

1. Metodologia do ensino de História: fundamentos e perspectivas 
2. Planejamento do ensino:  fundamentos e implicações na educação básica. 
3. Metodologia do ensino de lingua portuguesa: fundamentos e perspectivas 
4. Fundamentos teórico-metodológicos para educação de jovens e adultos 
5. Os processos de leitura e escrita na educação infantil e anos iniciais do ensino fundamental 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

1 
Política Educacional e Práticas 

Educativas 
Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Política e Organização da Educação Básica no Brasil 
2. Profissão Docente 
3. Didática 
4. Planejamento,Curriculo e Avaliação 
5. Educação e Novas Tecnologias da Informação e Comunicação. 
6. Projetos Integradores  1, 2 e 3 
7. Estágio Supervisionado -1  e 3 

 
Pontos: 

1. Neoliberalismo, políticas educacionais e reformas da educação e reformas da educação 
brasileira. 

2. A formação de professores no Brasil: contradições e perspectivas. 
3. Planejamento do ensino: perspectivas, estratégias e implicações na organização do ensino. 
4. Metodologias do trabalho pedagógico para o profissional da ensino fundamental. 
5. O estágio supervisionado na formação de professores para os anos iniciais do ensino 

fundamental: bases legais e relação teoria/prática. 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Delmiro Gouveia 

2 Sistema de Informação e Decisão Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Sistema de Informação em Engenharia de Produção 1 
2. Sistema de Informação em Engenharia de Produção 2 
3. Pesquisa Operacional 
4. Modelagem e Simulação 
5. Análise de Decisões e Riscos 
6. Introdução à Confiabilidade de Sistemas 
7. Introdução à Computação 
8. Seminário Integrador II 
9. Ética e Exercício Profissional 

 
Pontos: 

1. Planejamento de Sistemas de Informação 
2. Sistemas de Apoio à Decisão e Gestão de Conhecimento 
3. Pesquisa Operacional na tomada de decisão 
4. Mineração de dados e apoio à decisão 
5. Ferramentas de Gestão de Tecnologia da Informação 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Santana do Ipanema 

1 
Contabilidade Gerencial e 

Financeira 
Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Introdução as Ciências Atuariais 
2. Normas da profissão Contábeis 
3. História do Pensamento Contábil 
4. Analise das Demonstrações Contábeis 
5. Controladoria 
6. Contabilidade Gerencial 
7. Auditoria Contábil 
8. Análise de Custos 
9. Eletivas 

 
Pontos: 

1. Análise das Demonstrações Contábeis através de índices 
2. Contabilidade por Responsabilidade 
3. Procedimentos Técnicos de Auditoria 
4. Princípios de Contabilidade 
5. Fixação de preços de venda pela relação CVL 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Santana do Ipanema 

1 
Contabilidade Pública e 

Financeira 
Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Contabilidade Pública 
2. Auditoria Pública 
3. Controladoria Pública 
4. Sistema de Informações Contábeis 
5. Orçamento Empresarial 
6. Laboratório Contábil I e II 
7. Eletivas 

 
Pontos: 

1. Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público 
2. Lei de Responsabilidade Fiscal 
3. Conceitos e aplicações da Auditoria Governamental 
4. Elaboração do Orçamento Empresarial 
5. Sistemas de informações contábeis (SIC) 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

Campus do Sertão / 
Santana do Ipanema 

1 Métodos Quantitativos Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Matemética 1 
2. Matemética 2 
3. Matemática Financeira 
4. Análise de Investimentos 
5. Seminário Integrador 2 
6. Eletivas 

 
Pontos: 

1. Funções e suas aplicações na Economia, Administração e Contabilidade 
2. Derivadas e suas aplicações na Economia, Administração e Contabilidade 
3. Capitalização Composta 
4. Sistemas de Amortização 
5. Métodos Quantitativos de Análise de Investimentos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

CTEC 1 Engenharia de Petróleo Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Mecânica das Rochas 
2. Propriedades do Petróleo 
3. Fluidos de Perfuração e Completação 
4. Introdução a Engenharia de Petróleo 
5. Propriedades das rochas

4
 

 
Pontos: 

1. Propriedades das rochas aplicada a Engenharia de Petróleo 
2. Análises das propriedades do petróleo em laboratório 
3. Fluidos de perfuração e completação: aspectos básicos e reológicos 
4. Engenharia de Petróleo - principais aspectos relacionados a parte UPSTREAM E 

DOWNSTREAM 
5. Análise teóricas e experimentais de tensão e deformação em rochas 

 

                                                 
4
 Retificado pelo Edital nº 04 de 14 de janeiro de 2015. 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

FAMED 1 Gastroenterologia Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Gastroenterologia 
2. Tutoria 
3. Internato 

 
Pontos: 

1. Úlcera Péptica 
2. Doença Inflamatória Intestinal 
3. Hipertensão Portal e suas Complicações 
4. Doença Hepática Crônica 
5. Hepatites 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

FANUT 

Cadastro 
de 

Reserva 
- CR 

Nutrição Clínica Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Nutrição no esporte 
2. Semiologia nutricional 
3. Nutrição materno infantil 
4. Nutrição do adulto e do idoso 
5. Nutrição clínica 1 
6. Nutrição clínica materno-infantil 1 
7. Nutrição clínica 2 
8. Nutrição clínica materno-infantil 2 
9. Nutrição clínica 3 
10. Estágio supervisionado em nutrição clínica 

 
Pontos: 

1. Aspectos clínicos e nutricionais das doenças renais em adultos 
2. Aspectos clínicos e nutricionais das doenças que acometem o trato gastrointestinal inferior 

em adultos 
3. Aspectos clínicos e nutricionais da síndrome de imunodeficiência adquirida em adultos 
4. Aspectos clínicos e nutricionais nos grandes queimados 
5. Aspectos clínicos e nutricionais nas hepatopatias em adultos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

FEAC 1 Contabilidade Financeira Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Contabilidade Básica 
2. Contabilidade Comercial 
3. Teoria da Contabilidade 
4. Normas da Profissão Contábil 
5. Contabilidade e Análise de Custos 
6. Análise das Demonstrações Contábeis 
7. Planejamento Tributário 
8. Orçamento e Gestão Pública 
9. Auditoria Privada 
10. Perícia contábil 
11. Controladoria 
12. Seminário Integrador 
13. Auditoria Pública 
14. Laboratório Contábil 
15. Contabilidade Governamental 

 
Pontos: 

1. Operações com mercadorias e os efeitos dos tributos sobre compras e vendas 
2. Demonstrações financeiras sob a ótica da Lei nº 6.404/76 (e suas alterações) 
3. Análise das demonstrações financeiras 
4. Esquema básico da contabilidade de custos e departamentalização 
5. Demonstrações Contábeis no Setor Público 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICBS 1 Farmacologia Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Farmacologia (ODOT 017) 
2. Farmacologia 2 (FARM 049) 
3. Farmalocogia 2 (ENFM 028) 

 
Pontos: 

1. Anti-inflamatórios não esteroidais (AINES) 
2. Anestésicos locais 
3. Fármacos antidepressivos 
4. Farmacologia respiratória 
5. Farmacodinâmica 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICBS 2 Histologia e Embriologia Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Embriologia e Histologia (BIOL 008) Vespertino 
2. Embriologia e Histologia 1 (BIOL 008) Noturno 
3. Citologia, Embriologia e Histologia 1 (FARM 006) 
4. Histologia 1 (NUTR 001) 
5. Citologia, Embriologia e Histologia 2 (ENFM 010) 
6. Histologia Humana e Comparada (BIOB 020) 
7. Histologia 2 (NUTR 007) 
8. Histologia e Embriologia 1 (ODOT 002) 

 
Pontos: 

1. Gametogênese 
2. Neurulação 
3. Tecido Nervoso 
4. Sistema Endócrino 
5. Sistema Urinário 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICBS 1 Imunologia e Virologia Assistente A 20h 

 
Disciplinas: 

1. Agressão Defesa Imunologia (MEDC 096) 
2. Imunologia e Virologia (BIOB 034) 
3. Microbiologia e Imunologia (BIOL 075) 
4. Imunologia e Virologia (ENFM 020) 
5. Imunologia e Virologia  (FARM 031) 
6. Imunologia (NUTR 022) 
7. Imunologia e Virologia (ODOT 007) 

 
Pontos: 

1. Herpesvirus 
2. Imunidade Adquirida 
3. Imunidade Inata 
4. Vírus HIV 
5. Vírus Influenza 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICBS 1 Patologia Assistente A 20h 

 
Disciplinas: 

1. Patologia 1 para Ciências Biológicas 
2. Patologia 1 para Enfermagem 
3. Patologia 1 para Farmácia 
4. Patologia 1 para Nutrição 
5. Patologia 2 para Enfermagem 

 
Pontos: 

1. Degenerações e Necroses 
2. Inflamações 
3. Distúrbios do Crescimento Celular 
4. Carcinogênese 
5. Distúrbios Circulatórios 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICBS 2 Práticas Pedagógicas Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Didática do Ensino de Biologia 1 
2. Didática do Ensino de Biologia 2 
3. Estágio Supervisionado 1 
4. Estágio Supervisionado 2 
5. Estágio Supervisionado 3 
6. Estágio Supervisionado 4 
7. Pesquisa Educacional 
8. Projetos Integradores 5 
9. Projetos Integradores 6 
10. Projetos Integradores 7 

 
Pontos: 

1. Ensino de Ciências e Biologia: história, currículo, cultura e sociedade 
2. Estágio Supervisionado como espaços de formação 
3. Relações entre saberes e pesquisa na formação de professores 
4. Abordagens e perspectivas sobre os processos de ensino e aprendizagem em Ciências e 

Biologia 
5. Desafios para formação de professores de Ciências e Biologia no século XXI 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICBS 1 
Sistemática, Evolução e Biologia 

de Peixes e Mamíferos 
Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Fundamentos de Sistemática e Filogenética (BIOB 006) 
2. Fundamentos de Sistemática e Filogenética (BIOL 003) 
3. Biologia dos Cordados 1 (BIOB 015) 
4. Biologia dos Cordados 2 (BIOB 022) 
5. Zoologia 2 (BIOL 031) 

 
Pontos: 

1. Biologia, morfologia e evolução de "agnatha" (atuais e extintos) e a origem dos 
Gnatostomados 

2. Biologia, morfologia e sistemática de chondrichthyes (atuais e extintos) 
3. Biologia, sistemática e evolução "peixes ósseos" (atuais e extintos), incluindo a conquista 

do ambiente terrestre 
4. Diversidade e evolução de synapsida 
5. Biologia, morfologia e evolução de mamíferos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICHCA - Escola 
Técnica de Artes 

1 
Canto Erudito com inserção no 

Canto Popular 
Auxiliar (D-

01) 
40h 

 
Disciplinas: 

1. Canto I, II, III e IV 
2. Fisiologia da Voz 
3. Dicção para o Canto (italiano) 
4. Prática de Conjunto I 
5. Música de Câmara 

 
Pontos: 

1. A voz cantada (fisiologia fonatória). 
2. A colocação vocal para o canto lírico 
3. Canto lírico e canto popular - dicção, articulação e projeção da voz: semelhanças e 

diferenças 
4. A literatura vocal para a canção de câmara no século XIX: Schubert, Schumann e Brahms. 
5. A época de ouro da música popular brasileira: a era do rádio e a bossa nova. 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

ICHCA - Escola 
Técnica de Artes 

1 Violino e Teoria Musical Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Instrumentos de 1 a 7 - Violino 
2. Harmonia, Analise 
3. Literatura do Instrumento 
4. Prática de Orquestra 1 e 2 
5. Prática de Conjunto 
6. Música Brasileira 
7. Metodologia do ensino de Instrumento - Violino 

 
Pontos: 

1. Pedagogia Musical para o Violino 
2. Violino na Música de Camara 
3. Harmonia, Analise e Perfomance 
4. Literatura do Instrumento Violino 
5. Musica Brasileira e seus contextos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

IF 3 Física Geral Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Física 1 
2. Física 2 
3. Física 3 
4. Física 4 
5. Física Experimental 1 ou Laboratório de Física 1 
6. Física Experimental 2 ou Laboratório de Física 2 
7. Física Experimental 3 ou Laboratório de Física 3 
8. Física Experimental 4 ou Laboratório de Física 4 

 
Pontos: 

1. Leis de Newton e suas aplicações 
2. Leis de Conservação na Mecânica 
3. Movimento Periódico e Ondas 
4. Termodinâmica 
5. Eletrostática e seus Fenômenos 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

IM 

Cadastro 
de 

Reserva 
- CR 

Cálculo Diferencial e Integral e 
Álgebra Linear 

Auxiliar 40h 

 
Disciplinas: 

1. Cálculo Diferencial e Integral 
2. Álgebra Lienar 
3. Geometria Analítica 
4. Fundamentos da Matemática 

 
Pontos: 

1. Teorema do valor Intermediário e Aplicações 
2. Teorema do Valor Médio e Aplicações 
3. Teorema do Núcleo e da Imagem e Aplicações 
4. Auto Valores e Autovetores-Diagonalização 
5. Teorema Fundamental do Cálculo e Aplicações 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

IM 1 
Cálculo Diferencial e Integral e 

Álgebra Linear 
Assistente A 40h 

 
Disciplinas: 

1. Cálculo III 
2. Algébra Linear 

 
Pontos: 

1. Limite e Continuidade de Funções de várias variáveis 
2. Derivadas Direcionais, Vetor Gradiente e Plano Tangente 
3. Teorema da Função Inversa e da Função Implícita 
4. Auto Valores e Autovetores-Diagonalização 
5. Espaço com Produto Interno 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

IQB 1 Química Geral Assistente A 20h 

 
Disciplinas: 

1. Química Geral 1 e 2 
2. Química Geral e Experimental 1 e 2 
3. Laboratório de Química 1 
4. Química Experimental 

 
Pontos: 

1. Estrutura atômica e tabela periódica 
2. Ligações Químicas 
3. Estequiometria e soluções 
4. Ácidos e Bases 
5. Equilíbrio Químico 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

IQB 1 
Química Geral e Ensino de 

Química 
Assistente A 20h 

 
Disciplinas: 

1. Química Geral e Experimental 1 e 2 
2. Estágio Supervisionado 1 
3. Estágio Supervisionado 2 
4. Estágio Supervisionado 3 
5. Estágio Supervisionado 4 

 
Pontos: 

1. Ligações Químicas, forças intermoleculares e aspectos relacionados ao Ensino da Química 
2. Teorias Ácido-Base: abordagem para o Ensino de Química 
3. O papel da experimentação no ensino-aprendizagem de Química 
4. O emprego de Modelos moleculares como ferramenta no Ensino de Química 
5. Modelos Atômicos: abordagem para o Ensino de Química 
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UNIDADE VAGAS ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG 

IQB 1 Química Geral e Inorgânica Assistente A 20h 

 
Disciplinas: 

1. Química Geral 1 e 2 
2. Química Geral e Experimental 1 e 2 
3. Laboratório de Química 1 
4. Química Inorgânica 1 e 2 
5. Laboratório de Química Inorgânica 

 
Pontos: 

1. Estrutura Atômica e Tabela Periódica 
2. Ligações Químicas 
3. Estequiometria e Soluções 
4. Ácidos e Bases 
5. Química dos Elementos dos Grupos 1 e 2 da Tabela Periódica 
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ANEXO III 

QUADRO DE ENDEREÇOS 
 
 
A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simões: 
Avenida Lourival de Melo Mota, km14, Campus A.C. Simões, Cidade Universitária, Maceió/AL 
CEP: 57072-970 
 
B) Unidades Acadêmicas (localizadas no Campus A.C. Simões): 
Centro de Tecnologia – CTEC 
Faculdade de Medicina – FAMED 
Faculdade de Nutrição – FANUT 
Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade – FEAC 
Instituto de Computação – IC 
Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde – ICBS 
Instituto de Física – IF 
Instituto de Matemática – IM 
Instituto de Química e Biotecnologia - IQB 
 
C) Endereço da PROGEP – UFAL: 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 
Campus A. C. Simões 
Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitária, 
Maceió/AL, CEP 57072-970 
 
D) Campus Arapiraca (Sede) - Av. Manoel Severino Barbosa, s/n, Bom Sucesso - Arapiraca - AL, CEP:57309-005. 
 
E) Campus Sertão (Sede) - Rodovia AL 145, Km 3, nº 3849, Bairro Cidade Universitária - Delmiro Gouveia – AL. 
 
F) Escola Técnica de Artes - ETA:  
Espaço Cultural, Pça. Sinimbú, 206, Centro - Maceió/AL. CEP: 57020-720 

 


