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A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas torna publico que estarao
abertas as inscri¢Ges para o processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido na forma da Lei
n2 8.745/93, bem como das disposicbes disciplinares internas, nas condi¢Ges abaixo discriminadas:

1. DAS VAGAS

1.1 S3o objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.

1.2. A remuneragdo das vagas dispostas neste edital serd feita na forma prescrita pela Orientagdo Normativa n2 5, de 28
de outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
tomando-se por referencial os parametros remuneratdrios do Padrao Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme
quadro a seguir:

REMUNERACAO (“A” + “B” OU “C” OU “D”)
QUADRO DE VAGAS (ON n2 05/2009 — SRH/MP, Lei n? 12.772/2012 e
MP n2 614 de 14 de maio de 2013)
RETRIBUICAO PORTITU LACAO

FUNCAO NIVEL | REGIME VAGAS VENCIMENTO | o CIALISTA | MESTRE | DOUTOR
BASICO (A)
(B) (C) (D)
PROF.SUBSTITUTO
AUXILIAR, AUXILIAR D-
(AU , AU 1 40h 27 | 6(CR) 2.714,89 253,13 835,05 |1.934,76

1, ASSISTENTE -A
ou ADJUNTO —A)
PROF.SUBSTITUTO
(AUXILIAR, ASSISTENTE 1 20h 5 0 (CR) 1.914,58 152,35 428,07 | 785,93
—A,ADJUNTO — A)

1.2.1. Os candidatos aprovados e admitidos terdo remuneragdo correspondente aquela do Professor Auxiliar,
Assistente-A ou Adjunto-A, nivel |, sendo composta por Vencimento Basico (VB) e Retribuicdo por Titulacdo (RT).

1.2.2. A Retribuicdo por Titulacdo (RT) sera proporcional ao regime de trabalho e equivalente ao titulo de maior grau
académico exigido no quadro de vagas do Anexo | e efetivamente comprovado pelo candidato quando da admissao.

1.3. A admissdo ocorrerd mediante a subsisténcia do fato/autorizacdo que deu causa a selecdo e da disponibilidade
orcamentaria na forma do Decreto n? 7.485/2011 e do Decreto n2 8.259/2014.

1.4. Cumpre ao Professor Substituto atuar na area de estudo do processo seletivo, especialmente na area do ensino.
1.5. Durante a vigéncia deste processo seletivo, os candidatos aprovados poderdo ser aproveitados para a funcao de
professor temporario, nas hipdteses previstas na Lei n2 8.745/93, mediante autoriza¢do especifica do Ministério da
Educacao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O pedido de inscri¢do sera feito por area de estudo, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.

2.2. Os pedidos de inscricao deverdo ser feitos através do site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 14 de janeiro de
2015 as 17h do dia 26 de janeiro de 2015.

2.3 N3o serdo aceitos pedidos de inscricdo extemporaneos.



http://www.copeve.ufal.br/

2.4. A taxa de inscricdo corresponderd ao valor de RS 45,00 (quarenta e cinco reais), devendo ser paga até o ultimo dia
do periodo de inscri¢cdes disposto no item 2.2.

2.4.1. Em nenhuma hipdtese havera devolucdo da taxa de inscri¢do, salvo no caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da administragao.

2.5. Cada candidato podera concorrer a mais de uma vaga, devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipdtese
de conflito entre os cronogramas de realiza¢do das provas.

2.6. As informacdGes prestadas pelo candidato na inscricdo serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a UFAL o
direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma completa, correta ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

2.7. Aos candidatos deficientes fisicos sera assegurada a reserva constitucional de vagas, aplicado o limite de 10% (dez
por cento) sobre o nimero maximo de candidatos que podem ser aprovados para cada vaga ofertada, consoante o que
dispde o Decreto n? 6.944/2009.

2.7.1. Caso a aplicagcdo do percentual de 10% (dez por cento) da reserva de vagas para deficientes resulte em
numero fracionado, este nimero sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse

a 20% do maximo de candidatos que podem ser aprovados.

2.7.2. O candidato que desejar concorrer a reserva de vagas deverd indica-lo quanto do registro de sua inscricdo no site
www.copeve.ufal.br durante o prazo previsto para registro de inscri¢des.

2.8. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera preencher formulario
apropriado a ser disponibilizado através do site www.copeve.ufal.br, indicando os recursos especiais necessarios e,
entrega-lo até o dia 26/01/2015, na Secretaria do respectivo Campi/Unidade Académica, juntamente com copia
simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdério) que justifique o atendimento especial
solicitado.

2.8.1. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida.

2.8.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) e da copia simples do CPF é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

3. DA ISENCAO DE INSCRICAO

3.1. Poderao pleitear isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou
a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

3.2. A isencdo mencionada no item 3.1 deverd ser solicitada no momento da inscricdo, até as 17 horas do dia
16/01/2015.

3.3. O resultado dos pedidos de isencdo sera divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 22/01/2015.

3.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isen¢do indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de inscri¢ao até o
ultimo dia do prazo previsto no item 2.2

4. DAS CONFIRMACOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Em atengdo a Sumula n2 266, do Superior Tribunal de Justica, serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que
efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdao na forma e prazos previstos neste edital.

4.2. A lista contendo as confirmagGes de pagamento da referida taxa sera publicada no site www.copeve.ufal.br em
28/01/2015.

5. DAS PROVAS E APURACAO DE NOTAS

5.1. O processo seletivo simplificado constara das seguintes etapas:
a) Prova Escrita, eliminatdria e classificatoria;

b) Prova Didatica, eliminatdria e classificatoria;

CONDICOES GERAIS

5.2. As provas terdo inicio em data provavel de 24 de fevereiro de 2015.

5.2.1. Os cronogramas contendo data exata de inicio do concurso, horarios e locais de realizacdo da prova escrita
serdo divulgados no site www.copeve.ufal.br até 22/01/2015. As provas poderdo ser realizadas durante finais de
semana e feriados, conforme o cronograma de inicio e as convocacges feitas pela banca examinadora e divulgadas
no mural de avisos da respectiva unidade académica e campus.

5.3. O candidato deverd comparecer ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira
de Identidade ou outro documento oficial com foto.


http://www.copeve.ufal.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6135.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6135.htm
http://www.ufal.br/

5.3.1. Serdo automaticamente excluidos os candidatos que ndo estiverem na sala de provas na data e horario
designados nos cronogramas divulgados.

5.3.2. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original,
conforme estabelecido no item 5.3., ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do concurso
publico.

5.4. O programa para as provas escrita e diddtica constara de 05 (cinco) pontos sobre matéria da Area de Estudo objeto
do concurso, de acordo com o Anexo Il deste Edital.

DA PROVA ESCRITA (PE).

5.5. A prova escrita consistira em dissertacdo sobre ponto tematico sorteado no inicio da prova escrita, sendo
considerados na avaliagdo os fatores:

a) Apresentacao;

b) Conteldo; e

c) Linguagem.

5.6. A duragdo maxima da prova escrita é de 3 (trés) horas.

5.6.1. O candidato deverd permanecer, obrigatoriamente, no local de realizacdo das provas por, no minimo, uma
hora apds o seu inicio. A inobservancia deste item acarretara a ndo correcdo das provas e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato.

5.6.2. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as respectivas provas e
retirar-se do local simultaneamente.

5.6.3. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma, ressalvados os
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um fiscal, supervisor ou equivalente.

5.6.4. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas.

5.7. A prova discursiva devera ser a mao, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas.

5.8. Durante a realizacdo da prova escrita é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o
uso de maquinas de calcular ou qualquer aparelho/equipamento digital, eletrénico ou analégico incompativel com o
ambiente de avaliacdo, sob pena da eliminacao.

5.9. Na avaliacdo da Prova Escrita, cada examinador atribuird ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A
nota final da Prova Escrita serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por cada um dos examinadores,
sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros) ou que ndo for classificado no nimero
maximo de aprovados constante do Anexo Il do Decreto n2 6.944/2009.

5.10. Os resultados da Prova Escrita serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, com
as respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovagao de cada candidato.

DA PROVA DIDATICA (PD).

5.11. A Prova Didatica tera duragdo de 50 (cinquenta) minutos e consistira em aula proferida em nivel de graduagdo
sobre ponto tematico sorteado apds a divulgacdo do resultado da prova escrita, excluindo-se aquele ponto que
tenha sido objeto da prova escrita.

5.11.1. Apds o sorteio do ponto da Prova Didatica, serd feito o sorteio da ordem de realizagdo das provas pelos
candidatos.

5.11.2. Decorrido o tempo maximo de prova, a banca examinadora comunicard o candidato, dando-se por encerrada
a avaliacao.

5.12. A Prova Didatica sera realizada apds o decurso de, no minimo, 12 (doze) horas do sorteio do ponto referido no
item 5.9.

5.13. O sorteio da ordem de realizacdo da Prova Didatica sera publico.

5.13.1. Ndo é obrigatéria a presenca do candidato ao sorteio referido no item anterior, porém é de sua
responsabilidade o seu conhecimento.

5.14. Serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, o nimero e o assunto do ponto
sorteado para a Prova Didatica, a ordem de sua realizacdo pelos candidatos, bem como dia e hora do inicio.

5.15. Serd considerado desistente o candidato que ndo estiver presente na hora designada para o inicio da Prova
Didatica.

5.16. Conforme o numero de candidatos aprovados na prova escrita, a Banca Examinadora podera dividi-los,
mediante sorteio, em grupos de 04 (quatro) candidatos, no minimo 12 (doze) horas antes da realizagdo da Prova
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Didatica do primeiro grupo.

5.16.1. Uma vez formados os grupos sera sorteado o ponto para todos os candidatos do primeiro grupo e definido o
cronograma dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

5.17. Cabe ao candidato providenciar o recurso diddtico a ser utilizado na apresentacdo da Prova Didatica, ndo sendo
a UFAL responsavel pelo fornecimento ou pela falha de equipamentos eletrénicos (data-show e congéneres), ou
ainda por quedas da rede elétrica.

5.18. Serdo considerados para atribuicao de nota, os seguintes fatores:

a) capacidade de planejamento de aula, de comunicac¢do e de sintese do candidato;

b) conhecimento da matéria; e

c) uso adequado do tempo destinado a realiza¢do da prova.

5.19. Na avaliacdo da Prova Didatica, cada examinador atribuird ao candidato nota na escala de O (zero) a 10 (dez). A
nota final da Prova Didatica serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por cada um dos
examinadores, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros).

5.20. Os resultados da Prova Didatica serdo divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagdo do concurso, com
as respectivas notas, indicando a aprovacgao ou reprovacgao de cada candidato.

DA APURACAO FINAL DE NOTAS

5.21. A nota final de cada candidato serd a média ponderada das notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didatica,
com pesos 4 (quatro) e 6 (seis), respectivamente.

5.22. N3o havera arredondamento de notas.

5.23. Havendo empate apds o cOmputo de todas as notas, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso publico, conforme o
paragrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na prova didatica;

c) obtiver maior nota na prova escrita.

5.24. Para cada Area de Estudo serd homologada e publicada a relacio dos candidatos aprovados, com respectiva
classificacdo.

6. DA HOMOLOGACAO

6.1. O resultado final, com a classificacdo dos candidatos aprovados, sera homologado pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e do Trabalho e publicado no Diario Oficial da Unido.

6.2. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n2
6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

7. DOS RECURSOS

7.1. O julgamento da banca examinadora é irrepardvel, salvo manifesta ilegalidade.

7.2. Os candidatos poderdo interpor recurso, quanto ao mérito ou vicio de forma, até o primeiro dia util apds a
divulgacdo dos resultados de cada etapa, ou em até trés dias Uteis apds publicagdo do resultado final no Didrio Oficial
da Unido.

7.3. Os recursos deverdo ser entregues e registrados no Protocolo Geral da UFAL, localizado no Campus A.C. Simdes-
Maceié/AL (Reitoria), no horario de 08 as 17 horas.

7.4 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo sobre o processo seletivo simplificado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 01 (um) ano, sem prorrogacdo, contado a partir da
data de publicacdo do Edital de Homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido.

9. DO REGIME DE TRABALHO

9.1. A prestacdo de servigos serd no Regime de Trabalho especificado para cada area de estudo (Anexo );

9.2. Cessando a fundamentacdo legal que justificou a contratacdo, a universidade podera rescindir o contrato.

9.3. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser nos turnos matutino e/ou vespertino e/ou noturno,
conforme a demanda académica da universidade.

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

10.1. Sao requisitos bdsicos para contrata¢do, sem prejuizo de outros exigidos por lei:
a) a nacionalidade brasileira;

b) visto permanente ou temporario, se estrangeiro.



c) o gozo dos direitos politicos;

d) a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) o nivel de escolaridade/titulacdo exigido para o exercicio do cargo;

f) a idade minima de dezoito anos;

g) aptidao fisica e mental.

h) ndo ter sido contratado nos termos da Lei n2 8.745/93 a menos de 24 (vinte e quadro) meses.

10.1.1. A comprovacdo da escolaridade/titulagdo serd exigida no momento da contratacdo junto ao Departamento de
Administracdo de Pessoal (DAP) desta Universidade;

10.2. A ndo comprovagdo dos subitens anteriores importara a insubsisténcia da inscricdo e a nulidade da aprovagdo e
dos direitos dela decorrentes.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo implicard no compromisso tdcito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢Ges estabelecidas
para o processo seletivo deste edital, bem como as disposi¢des especificas pertinentes inseridas no Estatuto e no
Regimento Geral da UFAL, as quais passam a integrar este edital como se nele estivessem escritas, ndo podendo
alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposicoes, para qualquer fim em direito admitido.

11.2. N3o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O
candidato deverd observar rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados na forma dos subitens 5.2. e
5.2.1. deste edital.

11.3. Anular-se-3o sumariamente, sem prejuizo de eventuais sanc¢des de carater penal, a inscricdo e todos os atos
dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo candidato e,
ainda, se o candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declaracées, nao o fizer.

11.4. Os candidatos classificados até o nimero de vagas fixado no Anexo | serdo convocados para admissdo por via
postal.

11.4.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Departamento de Administracdo de Pessoal da
Universidade, em até 05 dias Uteis apds o recebimento da convocacdo por via postal, munidos da documentacdo
necessaria para a assinatura do contrato.

11.4.2. O ndo comparecimento no prazo indicado sera interpretado como desisténcia do candidato, sendo feita a
convocacao do préximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificacdo.

11.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a Copeve, enquanto estiver participando do
concurso publico, por meio de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema.

11.5.1. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.
11.6. A admissdo importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela legislacdo
em vigor, pelo Departamento de Administracdo de Pessoal e pela Unidade Académica em que for lotado.

11.7. Por excepcional necessidade da Administracdo e de acordo com a formacgdo académica do candidato aprovado
e contratado, este podera ser remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou concurso.
11.8. Os candidatos aprovados poderdo ser aproveitados noutros campi da universidade, segundo critérios de
oportunidade e conveniéncia da Administragao.

11.9. Caso surja, durante a vigéncia do processo seletivo, autorizagdo para contratacdao de professor tempordrio, os
candidatos aprovados poderdo ser contratados pela universidade como professor temporario nos limites e forma do
ato autorizador.

11.10. A classificagdao no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servico Publico
Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei n2 8.745/93, observada a
ordem classificatdria, ficando a admissdao condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e,
sobretudo, ao predominante interesse da Administracdo Publica.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo no processo seletivo, valendo
para esse fim a homologac¢do do certame publicada no Diario Oficial da Unido.

11.12. Em nao havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital, podera a
Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscri¢cOes, alterando, ou ndo, as especificacdes para provimento dessas
vagas.

12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

Silvia Regina Cardeal
Pré-Reitora



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS!

LOTAGAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAGAO MiNIMA
Campus ~ , .
F Bacharel
Arapiraca / 1 Fisica Geral Auxiliar 40h Graduacdo em |$|<‘:a (Bacharelado
. ou Licenciatura)
Arapiraca
Campus Graduacdo em Servico Social, e
Arapiraca / 1 Fundamentgs _do Trabalho Assistente A 40h Mestrado em Servico Social ou
. Profissional ‘ .
Palmeira dos Areas Afins
Campus do Graduacgdo em Engenharia Civil, e
~ .| Cadastrode R - X . e o
Sertdo / Delmiro adastro CE eserva Construgao Civil Auxiliar 40h Especializacdo em Engenharia Civil
Gouveia ou Areas Afins
Campus do Graduagao em Fisica, e
R - .
Sertdo / Delmiro Cadastro (éeR eserva Fisica Auxiliar 40h Especializagdo em Fisica ou Areas
Gouveia Afins
Cfmpus do. Fundamentos Histéricos e Filoséficos - Grac.ju:.ﬂgaONem Pedagoglf, ©
Sertdo / Delmiro 1 - . Auxiliar 40h Especializagdao em Educagdo ou
. da Educagdo e da Pedagogia B .
Gouveia areas afins
Campus do Graduacdo em Geografia, e
~ . Cadastrode R - ) o - e .
Sertdo / Delmiro adastro C; eserva Geografia humana e Econémica Auxiliar 40h Especilizacdo em Geografia ou
Gouveia areas afins
C?mpus do. Cadastro de Reserva - | Introducdo aos Estudos Histdricos e . Graduagdo ef“ I:h.storla,, €
Sert3o / Delmiro . . Assistente A 40h Mestrado em Histdria ou areas
. CR Histéria do Brasil .
Gouveia afins
Campus do Graduagdao em Matematica, e
Sertdo / Delmiro 1 Matematica Auxiliar 40h Especializagdo em Matemética ou
Gouveia areas afins
Campus do A . Graduagao em Engenharia Civil, e
. . Mecanica Computacional e - L P
Sertdo / Delmiro 1 Auxiliar 40h Especializacdo em Engenharia Civil
. Estruturas p >
Gouveia ou Areas Afins

! Retificado pelo Edital n2 04 de 14 de janeiro de 2015.




LOTACAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAGAO MiNIMA
Czjmpus do. Metodologia, Praticas Educacionais e - Llcen.cu_:\tur? em Pedagog~|a, ©
Sertdo / Delmiro 2 . . o Auxiliar 40h Especializagdo em Educacdo ou
. projetos interdisciplinares )
Gouveia afins
Czjmpus do. Politica Educacional e Praticas - Llcen.cu_:\tur? em Pedagog~|a, ©
Sertdo / Delmiro 1 . Auxiliar 40h Especializagdao em Educagdo ou
. Educativas .
Gouveia afins
Graduacgdo em Engenharia de
Producdo ou Engenharia da
Computagao ou Ciéncias da
oo Ssemate
Sertdo / Delmiro 2 Sistema de Informacdo e Decisdo Auxiliar 40h s ! P N(;
. Engenharia de Producdo ou
Gouveia . ~
Engenharia da Computacdo ou
Ciéncias da Computagdo ou
Sistema de Informagdo ou areas
afins
Campus do Graduacgdo em Ciéncias Contabeis,
Sertdo / Santana 1 Contabilidade Gerencial e Financeira Auxiliar 40h e Especializacdo em Ciéncias
do Ipanema Contabeis ou areas afins
Campus do Graduacgdo em Ciéncias Contabeis,
Sertdo / Santana 1 Contabilidade Publica e Financeira Auxiliar 40h e Especializacdo em Ciéncias
do Ipanema Contabeis ou areas afins
Graduac¢ao em Engenharias ou
Matematica ou Ciéncias
Econdmicas ou Ciéncias Contabeis
Campus do Administracs £ ializac
Sertdo / Santana 1 Métodos Quantitativos Auxiliar 40h ouAdminis rz?\gao, € speC|al1 I, agao
em Engenharias ou Matematica ou
do Ipanema A a . A
Ciéncias Econémicas ou Ciéncias
Contabeis ou Administragdao ou
areas afins
. . - Graduagdo em qualquer area da
CTEC 1 Engenharia de Petréleo Auxiliar 40h

Engenharia ou areas afins




LOTAGCAO

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REGIME

TITULAGAO MINIMA

FAMED

Gastroenterologia

Auxiliar

40h

Graduacdo em Medicina, e
Especializacdo em Clinica Médica e
Gastroenterologia

FANUT

Cadastro de Reserva -
CR

Nutricdo Clinica

Assistente A

40h

Graduacdao em Nutricdo, e
Mestrado em Nutri¢cdo ou areas
afins

FEAC

Contabilidade Financeira

Auxiliar

40h

Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
e Especializacdo em Ciéncias
Contdbeis ou Areas afins

ICBS

Farmacologia

Assistente A

40h

Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas
ou areas da saude, e Mestrado em
Ciéncias Bioldgicas ou dreas da
saude

ICBS

Histologia e Embriologia

Assistente A

40h

Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas
ou areas da saude, e Mestrado em
Ciéncias Bioldgicas ou dreas da
saude

ICBS

Imunologia e Virologia

Assistente A

20h

Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas
ou areas da saude, e Mestrado em
Ciéncias Bioldgicas ou dreas da
saude

ICBS

Patologia

Assistente A

20h

Graduacdao em Medicina ou
Odontologia ou Ciéncias Bioldgicas
ou Enfermagem ou Farmacia ou
Nutricdo, e Mestrado em Ciéncias
da Saude ou areas afins’

ICBS

Praticas Pedagdgicas

Assistente A

40h

Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas, e Mestrado em
Educacgdo ou Ensino de Ciéncias

2 Retificado pelo Edital n2 09 de 20 de janeiro de 2015.




LOTACAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REGIME TITULAGCAO MiNIMA
. - ~ . . Graduacao em Ciéncias Bioldgicas
t tica, Evol Biol
ICBS 1 Sistema Ic.a’ Vo ugao’e lologia de Assistente A 40h ou areas afins, e Mestrado em
Peixes e Mamiferos A s . .
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins
Graduagdo em Mdsica
. . o (Licenciatura ou Bacharelado) ou
ICHCA - Escola Canto Erudito com inserc¢ao no Canto - . .
. 1 Auxiliar (D-01) 40h em areas afins das artes, e
Técnica de Artes Popular e . .
Especializacdo em Musica ou em
areas afins de humanas
ICHCA - Graduacdao em Musica, e
Musica- 1 Violino e Teoria Musical Auxiliar 40h Especializacdo em Musica ou Artes
Licenciatura® ou Educacdo ou areas afins
IF 3 Fisica Geral Assistente A 40h Mestrado em Fisica
Cadastrode R - Calculo Dif ial e Int I . - -
IM adastro ge Reserva alcuiot erenua? entegraie Auxiliar 40h Especializacdo em Matematica
CR Algebra Linear
. Di .
IM 1 Caleulo ’|ferenC|a?I e Integral e Assistente A 40h Mestrado em Matematica
Algebra Linear
o . Mestrad imi :
IQB 1 Quimica Geral Assistente A 20h estra oaanmmaoumem
afins
.. . .. . Mestrad imi :
IQB 1 Quimica Geral e Ensino de Quimica Assistente A 20h estrado emaCf)}:ls‘mlca ouareas
.. A . Mestrad imi :
IQB 1 Quimica Geral e Inorganica Assistente A 20h estrado em Quimica ou areas

afins

® Retificado pelo Edital n2 04 de 14 de janeiro de 2015.




ANEXO Il

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus Arapiraca /
Arapiraca

Fisica Geral

Auxiliar

40h

Disciplinas:
1. Fisica Geral 1
2. Fisica Geral 2
3. Biofisica
4. Fisical
5. Fisica 2
6. Fisica3
7. Fisicad
8. Laboratodrio de Fisica 1
9. Laboratdrio de Fisica 2
10. Laboratério de Fisica 3
11. Laboratério de Fisica 4
Pontos:
1. Leis de Newton e suas aplicagdes
2.  Movimento harmonico simples
3. Asleis da termodinamica
4. Equacgdes de Maxwell
5. Optica geométrica

10



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

C Arapi F t T lh
ampL.Js rap|,rac.a/ 1 undamen .os.do rabalho Assistente Al 40h
Palmeira dos Indios Profissional

Disciplinas:

1. Fundamentos do Servigo Social 1
Fundamentos do Servigco Social 2
Fundamentos do Servico Social 3
Fundamentos do Servico Social 4
Fundamentos do Servico Social 5
Etica em Servico Social
Servico Social e Processo de Trabalho
Oficina de Estagio em Servigo Social 1, 2, 3
Seminario de Estagio em Servigo Social 1 e 2

. Oficina de Pesquisa em Servigo Social 1 e 2
. Semindriode TCCle?2

LN A~WN

RN
= O

Pontos:
1. Ainterlocugdo do Servigo Social com os fundamentos tedrico-metodolégicos do marxismo.
2. Asdiferentes abordagens da questdo social no ambito do Servigo Social
3. Aconstrugdao do projeto ético-politico de Servigo Social e os desafios para sua consolidagdo
4. Arealidade profissional na contemporaneidade: demandas e respostas do Servigo Social a luz
de seus fundamentos tedrico-metodoldgicos
5. O contexto socio-histdrico-institucional e o desenvolvimento das competéncias profissionais



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Cadastro
Campu_s do Serta.o / de Construgdo Civil Auxiliar 40h
Delmiro Gouveia |Reserva
-CR

Disciplinas:
Etica e Exercicio Profissional / Seminario Integrador II

1.

LoOo~NOULA~WN

Pontos:

1.

ukhwnN

Quimica Tecnoldgica

Laboratdrio de Quimica
Tecnologia da Construgdo Civil |

Tecnologia da Construgdo Civil Il
Engenharia de Seguranca do Trabalho

Geréncia e Empreendimentos na Construgdo Civil
Manutengdo de Equipamentos

Introdugdo a Propriedade Intelectual

. Planejamento e Gestdo da Produg¢do na Construgao Civil
. Ciéncia e Tecnologia dos Materiais / Laboratério de Materiais
. Materiais de Construgao

Quimica dos Materiais: metais, ceramicas e polimeros.
Planejamento e controle de uma construgdo.

Aglomerantes: cimento, cal e gesso.

Concreto: produgdo e controle tecnoldgico.
Geréncia na Construcdo Civil.

12



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Cadastro

Campus do Sertdo / de
Delmiro Gouveia |Reserva

-CR

Fisica Auxiliar 40h

Disciplinas:
1. Elementos de Calculo

2. Elementos de Calculo 2

3. Elementos de Calculo 3

4. Elementos de Calculo 4

5. Geometria Analitica

6. Algebra Linear

7. Estatistica e Probabilidade

8. Fisical

9. Fisica2

10. Fisica 3

11. Laboratério de Fisica 1

12. Laboratério de Fisica 2
Pontos:

1. Leis de Conservagao na Mecanica Cl3assica
Eletricidade e Magnetismo
Termodinamica

Derivadas Integrais

Retas, Vetores e Planos

ukhwnN



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertio / Fundamentos Histéricos e
. . 1 Filosoficos da Educacdo e da Auxiliar 40h
Delmiro Gouveia .
Pedagogia
Disciplinas:

1. Educagdo e Trabalho

2. Pesquisa Educacional;

3. Organizagdo e Gestdo dos Processos Educativos

4. Fundamentos da Educac¢do de Jovens e Adultos;

5. Estagio Supervisionado;

6. Projeto Pedagdgico, Organizagdo e Gestdo do Trabalho Escolar;

7. Educagdo de Jovens e Adultos.

Pontos:

1. A educagdo e os fundamentos tedricos e conceituais da sociologia classica: Marx, Durkheim e
Weber;

2. Organizacdo e Gestdo do trabalho educativo: a formagdo de professores no processo de
organizacdo e gestdo do trabalho escolar;

3. Estatuto politico epistemoldgico do processo de ensinar e aprender na perspectiva do
paradigma da produg¢do do conhecimento;

4. O estagio supervisionado na formacgdo de professores para o ensino fundamental: bases legais
e arelagdo entre a teoria e a pratica;

5. Trabalho, Educacdo e Cultura: critica dos paradigmas modernos e pds-modernos

14



Delmiro Gouveia |Reserva

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Cadastro
C t3 d
ampus do Sertdo / € Geografia humana e Econémica| Auxiliar 40h

-CR

Disciplinas:

1. Geohistéria

2. Geografia Econbmica

3. Teoria e Métodos de Geografia

4. Geografia da Populagdo

5. Projetos Integradores VI
Pontos:

1. Geohistéria

2. Geografia Econémica

3. Teoria e Métodos de Geografia

4. Geografia da Populagdo

5. Teoria do Espago Geografico

15



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Cadastro
Campus do Sertdo / de Introdugdo aos Estudos Assistente A| 40h

Delmiro Gouveia |Reserva| Histdricos e Histdria do Brasil
-CR

Introdugdo aos estudos histdricos
Teorias da Histéria |

Métodos e técnicas de pesquisa
Estagio Supervisionado

Historia do Brasil

O historiador e seu oficio: campo, fontes e métodos

Escolas histograficas e suas relagdes com as teorias da Historia

A histéria e o seu fazer-se: metodologias de pesquisa
O ensino de histdria e suas metodologias
Histériografia da América Portuguesa

16



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertdo /
Delmiro Gouveia

Matematica

Auxiliar

40h

Elementos de Calculo
Elementos de Calculo 2
Elementos de Calculo 3
Elementos de Calculo 4
Geometria Analitica
Algebra Linear

Estatistica e Probabilidade

Etica e exercicio profissional

Seminario Integrador Il

Teorema do valor médio

Teorema fundamental do Célculo

Teorema de Stokes
Autovalores e autovetores
Reta/Plano

17



UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campu_s do Serta.o / 1 Mecanica Computacional e Auxiliar 40h
Delmiro Gouveia Estruturas

Disciplinas:

Pontos:

LoOoNOULRAWNPRE

RN
= O

AWM RE

Introdugdo a Computagdo

Calculo Numérico

Elementos de Mecanica dos Sélidos |

Elementos de Mecanica dos Sélidos Il
Elementos de Mecanica dos Sélidos Il
Resisténcia dos Materiais

Teoria das Estruturas |

Teoria das Estruturas I

Estagio Supervisionado

. Etica e Exercicio Profissional
. Seminario Integrador Il

Solugdo Numérica de Sistemas de Equacgdes Lineares
Integracdo Numérica e Diferenciagdo Numérica
Estdtica da Particula e dos Corpos Rigidos

TensOes e DeformacgGes. Relagdes Constitutivas
Analise de Estruturas Isostaticas e Hiperistaticas

18



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
~ Metodologia, Praticas
Campus do Sertdo / 2 Educacionais e projetos Auxiliar 40h

Delmiro Gouveia . L
interdisciplinares

Literatura Infantil

Alfabetizagdo e Letramento

Estagio Supervisionado -2 e 3

Saberes e Metodologia da Lingua Portuguesa 01 e 02
Metodologia da Lingua Portuguesa

Didatica

Educagdo de Jovens e Adultos

Planejamento, Curriculo e Avaliagdo

Saberes e Metodologia da Histéria 1 e 2

Metodologia do ensino de Histdria: fundamentos e perspectivas
Planejamento do ensino: fundamentos e implica¢cdes na educagdo basica.
Metodologia do ensino de lingua portuguesa: fundamentos e perspectivas
Fundamentos tedrico-metodoldgicos para educagdo de jovens e adultos

Os processos de leitura e escrita na educagao infantil e anos iniciais do ensino fundamental

19



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campu-s do Serta.o / 1 Politica Educamo_nal e Praticas Auxiliar 40h
Delmiro Gouveia Educativas

Politica e Organizacdo da Educagdo Basica no Brasil
Profissdo Docente

Didatica

Planejamento,Curriculo e Avaliagdo

Educacdo e Novas Tecnologias da Informagdo e Comunicagao.

Projetos Integradores 1,2e3
Estagio Supervisionado -1 e 3

Neoliberalismo, politicas educacionais e reformas da educacdo e reformas da educagdo

brasileira.

A formacgdo de professores no Brasil: contradi¢Ges e perspectivas.
Planejamento do ensino: perspectivas, estratégias e implicagdes na organizacdo do ensino.

Metodologias do trabalho pedagdgico para o profissional da ensino fundamental.
O estagio supervisionado na formacdo de professores para os anos iniciais do ensino

fundamental: bases legais e relagdo teoria/pratica.

20



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertdo /
Delmiro Gouveia

2 Sistema de Informacdo e Decisdo

Auxiliar

40h

Sistema de Informagdo em Engenharia de Produgdo 1
Sistema de Informagdo em Engenharia de Produgdo 2
Pesquisa Operacional

Modelagem e Simulagdo

Anadlise de DecisGes e Riscos

Introducdo a Confiabilidade de Sistemas

Introducgdo a Computagao

Seminario Integrador Il

Etica e Exercicio Profissional

Planejamento de Sistemas de Informacgao

Sistemas de Apoio a Decisdo e Gestdo de Conhecimento
Pesquisa Operacional na tomada de decisdo

Mineragdo de dados e apoio a decisao

Ferramentas de Gestdo de Tecnologia da Informacao
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertdo / 1 Contablllfjade QerenC|aI e Auxiliar 40h
Santana do Ipanema Financeira

Introdugdo as Ciéncias Atuariais
Normas da profissdo Contabeis
Histdria do Pensamento Contabil
Analise das Demonstragdes Contabeis
Controladoria

Contabilidade Gerencial

Auditoria Contabil

Analise de Custos

Eletivas

Anélise das Demonstragdes Contdabeis através de indices
Contabilidade por Responsabilidade

Procedimentos Técnicos de Auditoria

Principios de Contabilidade

Fixacdo de precgos de venda pela relagao CVL

22



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertdo / 1 Contabl!ldade .Publlca e Auxiliar 40h
Santana do Ipanema Financeira

Contabilidade Publica

Auditoria Publica

Controladoria Publica

Sistema de Informagdes Contabeis
Orcamento Empresarial
Laboratdrio Contabil l e Il

Eletivas

Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico
Lei de Responsabilidade Fiscal

Conceitos e aplicagdes da Auditoria Governamental
Elaboragdo do Or¢amento Empresarial

Sistemas de informagdes contabeis (SIC)
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UNIDADE VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertdo /
Santana do Ipanema

Métodos Quantitativos

Auxiliar

40h

Matemética 1
Matemética 2
Matematica Financeira
Anidlise de Investimentos
Seminario Integrador 2
Eletivas

Fungdes e suas aplicagdes na Economia, Administragdo e Contabilidade
Derivadas e suas aplicagcdes na Economia, Administracdo e Contabilidade

Capitalizagdo Composta
Sistemas de Amortizagao

Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

Métodos Quantitativos de Analise de Investimentos
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UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

CTEC

Engenharia de Petréleo

Auxiliar

40h

Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.

Pontos:
1.
2.
3.
4.

Mecanica das Rochas

Propriedades do Petrdleo
Fluidos de Perfuracdo e Completacdo
Introducdo a Engenharia de Petrdleo
Propriedades das rochas’

Propriedades das rochas aplicada a Engenharia de Petréleo
Analises das propriedades do petréleo em laboratério
Fluidos de perfuracdo e completacdo: aspectos basicos e reoldgicos
Engenharia de Petrdleo - principais aspectos relacionados a parte UPSTREAM E
DOWNSTREAM

5. Analise tedricas e experimentais de tensdo e deformacdo em rochas

* Retificado pelo Edital n2 04 de 14 de janeiro de 2015.
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Disciplinas:
1.
2.
3.

Pontos:

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

FAMED

Gastroenterologia

Auxiliar

40h

AW E

Gastroenterologia

Tutoria
Internato

Ulcera Péptica
Doenga Inflamatdria Intestinal

Hipertensao Portal e suas Complicagdes
Doenca Hepatica Crbnica

Hepatites
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Cadastro
FANUT de Nutricdo Clinica Assistente A| 40h
Reserva
-CR

Disciplinas:

Pontos:

LoOoNOULRAWNPRE

[EnN
o

Nutri¢do no esporte
Semiologia nutricional
Nutricdo materno infantil

Nutri¢do do adulto e do idoso

Nutri¢do clinica 1

Nutri¢do clinica materno-infantil 1

Nutri¢do clinica 2

Nutricdo clinica materno-infantil 2

Nutricdo clinica 3

. Estégio supervisionado em nutricdo clinica

Aspectos clinicos e nutricionais das doencas renais em adultos
Aspectos clinicos e nutricionais das doengas que acometem o trato gastrointestinal inferior

em adultos

Aspectos clinicos e nutricionais da sindrome de imunodeficiéncia adquirida em adultos
Aspectos clinicos e nutricionais nos grandes queimados
Aspectos clinicos e nutricionais nas hepatopatias em adultos
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

FEAC 1 Contabilidade Financeira

Auxiliar

40h

Disciplinas:

Pontos:

LoOoNOULRAWNPRE

P e N S
U bh WNERO

ukhwNE

Contabilidade Basica

Contabilidade Comercial

Teoria da Contabilidade

Normas da Profissdo Contabil
Contabilidade e Andlise de Custos
Analise das Demonstragdes Contabeis
Planejamento Tributario

Orgcamento e Gestdo Publica
Auditoria Privada

. Pericia contabil

. Controladoria

. Seminario Integrador

. Auditoria Publica

. Laboratdrio Contabil

. Contabilidade Governamental

OperagGes com mercadorias e os efeitos dos tributos sobre compras e vendas
Demonstragdes financeiras sob a dtica da Lei n® 6.404/76 (e suas alteragbes)

Analise das demonstragdes financeiras

Esquema bdsico da contabilidade de custos e departamentalizagdo

Demonstragdes Contdbeis no Setor Publico
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Disciplinas:
1.
2.
3.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

ICBS 1 Farmacologia

Assistente A

40h

Farmacologia (ODOT 017)
Farmacologia 2 (FARM 049)
Farmalocogia 2 (ENFM 028)

Anti-inflamatérios nao esteroidais (AINES)
Anestésicos locais

Farmacos antidepressivos

Farmacologia respiratdria
Farmacodinamica
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Pontos:
1.
2.
3.
4,
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

ICBS 2 Histologia e Embriologia

Assistente A

40h

Embriologia e Histologia (BIOL 008) Vespertino
Embriologia e Histologia 1 (BIOL 008) Noturno
Citologia, Embriologia e Histologia 1 (FARM 006)
Histologia 1 (NUTR 001)

Citologia, Embriologia e Histologia 2 (ENFM 010)
Histologia Humana e Comparada (BIOB 020)
Histologia 2 (NUTR 007)

Histologia e Embriologia 1 (ODOT 002)

Gametogénese
Neurulagdo
Tecido Nervoso
Sistema Enddcrino
Sistema Urinario
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

ICBS 1 Imunologia e Virologia

Assistente A

20h

Agressdo Defesa Imunologia (MEDC 096)
Imunologia e Virologia (BIOB 034)
Microbiologia e Imunologia (BIOL 075)
Imunologia e Virologia (ENFM 020)
Imunologia e Virologia (FARM 031)
Imunologia (NUTR 022)

Imunologia e Virologia (ODOT 007)

Herpesvirus
Imunidade Adquirida
Imunidade Inata
Virus HIV

Virus Influenza
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

ICBS

Patologia

Assistente A

20h

Patologia 1 para Ciéncias Bioldgicas
Patologia 1 para Enfermagem

Patologia 1 para Farmacia
Patologia 1 para Nutrigdo

Patologia 2 para Enfermagem

Degeneragdes e Necroses

Inflamagdes

Disturbios do Crescimento Celular
Carcinogénese

Disturbios Circulatorios
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UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

ICBS 2 Praticas Pedagogicas Assistente A| 40h

Disciplinas:
Didatica do Ensino de Biologia 1
Didatica do Ensino de Biologia 2
Estagio Supervisionado 1
Estagio Supervisionado 2
Estagio Supervisionado 3
Estagio Supervisionado 4
Pesquisa Educacional
Projetos Integradores 5
Projetos Integradores 6

. Projetos Integradores 7

LoOoNOULRAWNPRE

[EnN
o

Pontos:

Ensino de Ciéncias e Biologia: histéria, curriculo, cultura e sociedade

Estagio Supervisionado como espacgos de formagdo

RelagGes entre saberes e pesquisa na formagao de professores

Abordagens e perspectivas sobre os processos de ensino e aprendizagem em Ciéncias e
Biologia

5. Desafios para formacdo de professores de Ciéncias e Biologia no século XXI

bl A



Disciplinas:

Pontos:

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Sistematica, Evolugdo e Biologia

de Peixes e Mamiferos Assistente A| 40h

ICBS 1

ukhwNRE

Fundamentos de Sistematica e Filogenética (BIOB 006)
Fundamentos de Sistematica e Filogenética (BIOL 003)
Biologia dos Cordados 1 (BIOB 015)

Biologia dos Cordados 2 (BIOB 022)

Zoologia 2 (BIOL 031)

Biologia, morfologia e evolugdo de "agnatha" (atuais e extintos) e a origem dos
Gnatostomados

Biologia, morfologia e sistematica de chondrichthyes (atuais e extintos)

Biologia, sistematica e evolugdo "peixes dsseos" (atuais e extintos), incluindo a conquista
do ambiente terrestre

Diversidade e evolucdo de synapsida

Biologia, morfologia e evolugdo de mamiferos
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ICHCA - Escola Canto Erudito com inser¢do no | Auxiliar (D-

Técnica de Artes Canto Popular 01) 40h

Disciplinas:
1. Cantol Il lllelV
2. Fisiologia da Voz
3. Dicgdo para o Canto (italiano)
4. Pratica de Conjunto |
5. Mdsica de Camara
Pontos:

1. Avoz cantada (fisiologia fonatdria).

A colocagdo vocal para o canto lirico

3. Canto lirico e canto popular - dicgdo, articulagdo e projecdo da voz: semelhangas e
diferencas

4. Aliteratura vocal para a cangdo de camara no século XIX: Schubert, Schumann e Brahms.

5. A época de ouro da musica popular brasileira: a era do radio e a bossa nova.

N



Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

ICHCA - Escola

.. 1 Violino e Teoria Musical
Técnica de Artes

Auxiliar

40h

Instrumentos de 1 a 7 - Violino

Harmonia, Analise

Literatura do Instrumento

Pratica de Orquestra 1l e 2

Pratica de Conjunto

MuUsica Brasileira

Metodologia do ensino de Instrumento - Violino

Pedagogia Musical para o Violino
Violino na Musica de Camara
Harmonia, Analise e Perfomance
Literatura do Instrumento Violino
Musica Brasileira e seus contextos
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Disciplinas:

Pontos:

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

IF 3 Fisica Geral

Assistente A

40h

uhwNE

N A WD R

Fisica 1
Fisica 2
Fisica 3
Fisica 4
Fisica Experimental 1 ou Laboratdrio de Fisica 1
Fisica Experimental 2 ou Laboratdrio de Fisica 2
Fisica Experimental 3 ou Laboratdrio de Fisica 3
Fisica Experimental 4 ou Laboratério de Fisica 4

Leis de Newton e suas aplica¢Oes
Leis de Conservagdo na Mecanica
Movimento Periddico e Ondas
Termodinamica

Eletrostatica e seus FenOmenos
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Cadastro
M de Calculo D,|ferencua_| e Integral e Auxiliar 40h
Reserva Algebra Linear
-CR

Calculo Diferencial e Integral
Algebra Lienar

Geometria Analitica
Fundamentos da Matematica

Teorema do valor Intermediario e Aplicagdes
Teorema do Valor Médio e Aplicagdes
Teorema do Nucleo e da Imagem e Aplicagdes
Auto Valores e Autovetores-Diagonalizagdo
Teorema Fundamental do Calculo e AplicagGes
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M 1 Calculo D,|ferenC|a_I e Integral e Assistente A| 40h
Algebra Linear
Disciplinas:
1. Calculolll
2. Algébra Linear
Pontos:
1. Limite e Continuidade de Funcdes de varias variaveis
2. Derivadas Direcionais, Vetor Gradiente e Plano Tangente
3. Teorema da Funcdo Inversa e da Fungdo Implicita
4. Auto Valores e Autovetores-Diagonalizagdo
5. Espago com Produto Interno
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

1QB

Quimica Geral

Assistente A

20h

Quimica Geral 1 e 2
Quimica Geral e Experimental 1 e 2

Laboratério de Quimica 1
Quimica Experimental

Estrutura atémica e tabela periddica

Ligagdes Quimicas

Estequiometria e solugBes

Acidos e Bases
Equilibrio Quimico
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Quimica Geral e Ensino de

108 1 Quimica

Assistente A

20h

Quimica Geral e Experimental 1 e 2
Estagio Supervisionado 1
Estagio Supervisionado 2
Estagio Supervisionado 3
Estagio Supervisionado 4

Ligagdes Quimicas, forgas intermoleculares e aspectos relacionados ao Ensino da Quimica

Teorias Acido-Base: abordagem para o Ensino de Quimica

O papel da experimentagdo no ensino-aprendizagem de Quimica
O emprego de Modelos moleculares como ferramenta no Ensino de Quimica

Modelos Atdmicos: abordagem para o Ensino de Quimica
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Disciplinas:
1.
2.
3.
4.
5.

Pontos:
1.
2.
3.
4.
5.

UNIDADE VAGAS AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

1QB 1 Quimica Geral e Inorganica

Assistente A

20h

Quimica Geral 1 e 2

Quimica Geral e Experimental 1 e 2
Laboratério de Quimica 1

Quimica Inorganicale 2
Laboratdrio de Quimica Inorganica

Estrutura Atémica e Tabela Periddica

Ligagdes Quimicas

Estequiometria e SolugGes

Acidos e Bases

Quimica dos Elementos dos Grupos 1 e 2 da Tabela Periddica
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ANEXO Il
QUADRO DE ENDERECOS

A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simdes:
Avenida Lourival de Melo Mota, km14, Campus A.C. Simdes, Cidade Universitaria, Maceid/AL
CEP:57072-970

B) Unidades Académicas (localizadas no Campus A.C. Simodes):
Centro de Tecnologia — CTEC

Faculdade de Medicina — FAMED

Faculdade de Nutricdo — FANUT

Faculdade de Economia, Administra¢do e Contabilidade — FEAC
Instituto de Computacdo — IC

Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — ICBS

Instituto de Fisica — IF

Instituto de Matemadtica — IM

Instituto de Quimica e Biotecnologia - IQB

C) Enderego da PROGEP — UFAL:

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

Campus A. C. Simdes

Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitaria,
Maceid/AL, CEP 57072-970

D) Campus Arapiraca (Sede) - Av. Manoel Severino Barbosa, s/n, Bom Sucesso - Arapiraca - AL, CEP:57309-005.
E) Campus Sertdo (Sede) - Rodovia AL 145, Km 3, n2 3849, Bairro Cidade Universitaria - Delmiro Gouveia — AL.

F) Escola Técnica de Artes - ETA:
Espaco Cultural, P¢a. Sinimbu, 206, Centro - Maceid/AL. CEP: 57020-720
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